Stredna odborna skola pedagogicka, Kmetovo stromoradie 5, 080 01 Presov,
ICO: 00 162 825
kontaktné udaje: 051/771 12 94, zodpovednaosoba@sospg.sk, www.sospg.sk

ako prevadzkovatel informacného systému zverejiiuje za Gcelom dodrziavania spravodlivosti
a transparentnosti voci dotknutym osobam toto vyhlasenie o ochrane osobnych Udajov pod ndzvom
ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV
v zmysle ¢lanku 13 a prisludnych recitélov Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych osoOb pri spractvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,Nariadenie")
a zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zdkon o ochrane osobnych Udajov")

Ucelmi spractivania osobnych tdajov st dévody, pre ktoré sa spractivaju osobné Udaje dotknutych

0s6b (zamestnancov, Ziakov, Ziadatelov, staZovatelov a podobne) v nasich informaénych systémoch
na presne uréenych pravnych zékladoch. Ucely st konkrétne uréené, vyslovne uvedené a opravnené,
pricom pri spracivani osobnych Udajov dotknutych os6b dodrZiavame zasadu zakonnosti podla
¢lanku 6 a 9 Nariadenia (jednotlivé Ucely a pravne zaklady su uvedené v prilohe tychto Zasad

ochrany osobnych Udajov).

Dotknuté osoby, o ktorych su spracuvané osobné udaje v naSich informacnych systémoch

pre konkrétne vymedzené Udely si méZu uplatnit pisomne alebo elektronicky nasledovné prava:

a) Pravo na pristup k osobnym Udajom - ide o pravo ziskat potvrdenie o tom, & sa spracivaju

Vase osobné Udaje ako aj pravo ziskat pristup k tymto idajom, a to v rozsahu Ucelov a doby
spracuvania, kategorie dotknutych osobnych Gdajov, okruhu prijemcov, o postupe v kazdom
automatickom spracuvani, pripadne o nasledkoch takéhoto spractvania. Ako prevadzkovatel
mame pravo pouzit vSetky primerané opatrenia na overenie totoznosti dotknutej osoby, ktora
ziada o pristup k udajom, najmé v suvislosti s online sluzbami a identifikdtormi (¢lanok 15,
recital 63, 64 Nariadenia).

b) Pravo na opravu nespravnych a doplnenie nelplnych osobnych Udajov (¢lanok 16, recital 65

Nariadenia).

c) Pravo na vymaz - ,zabudnutie" tych osobnych Gdajov, ktoré uz nie su potrebné na ucely, na

ktoré sa ziskali a spracuvali; pri odvolani suhlasu, na zaklade ktorého sa spraclvanie
vykonava; pri nezdkonnom spracuvani; ak sa osobné Udaje ziskavali v suvislosti s ponukou
informacnej spolocnosti (pri detoch), a to za naplnenia podmienok uvedenych v ¢lanku 17,
recital 65, 66 Nariadenia.

d) Prdvo na obmedzenie spracivania je mozné uplatnit, ak ako dotknutd osoba napadnete

spravnost osobnych Udajov a ostatnych nalezitosti v zmysle ¢lanku 18, recitdlu 67
Nariadenia, a to formou do¢asného presunutia vybranych osobnych Gdajov do iného systému
spracuvania, zamedzenia pristupu pouzivatelov k vybranych osobnym udajov alebo docasné
odstranenie spracuvania.

e) Prdvo na prenosnost osobnych Udajov je pradvo Vami poskytnuté osobné (daje do nasich

informaénych systémov na zdklade slhlasu alebo plnenia zmluvy preniest k dalSiemu
prevédzkovatelovi v StruktUrovanom, bezne pouzivanom a strojovo cCitatelnom formate,
pokial’ je to technicky mozné aj za naplnenia podmienok ¢lanku 20, recitdlu 68 Nariadenia
v pripade, ak sa spraclvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami. Uplatfiovanim
tohto prava nie je dotknuty ¢lanok 17 Nariadenia. Pravo na prenosnost Udajov sa nevztahuje
na spracuvanie nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri

vykone verejnej moci zverenej nam ako prevadzkovatelovi.



f) Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sidne prostriedky napravy, mate
ako dotknutd osoba pravo podat v zmysle ¢&lanku 77 Nariadenia staznost Uradu
na ochranu osobnych uUdajov SR, ak sa domnievate, Ze spraclvanie osobnych Udajov, ktoré
sa Vas tykaju, je v rozpore s Nariadenim alebo zakonom o ochrane osobnych udajov.

Ako dotknutd osoba mate tiez prdvo kedykolvek namietat z dévodov tykajlcich sa konkrétnej
situacie proti spracivaniu Vasich osobnych (dajov, ktoré si nevyhnutné na splnenie Ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam ako
prevadzkovatelovi a taktieZz ak je spraclvanie nevyhnutné na uUcely opravnenych zaujmov, ktoré
sledujeme ako prevadzkovatel' alebo tretia strana (okrem spraclUvania vykonavanom organmi
verejnej moci pri plneni ich Uloh), s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami prevazuju Vase
zaujmy alebo zakladné prava a slobody ako dotknutej osoby, ktoré si vyzadujui ochranu osobnych

udajov (najma ak je dotknutou osobou dieta).

Stredna odborna skola pedagogicka, Kmetovo stromoradie 5, 080 01 Presov prijala
ako prevadzkovatel informacného systému vsSetky primerané personalne, organizacné a technické
opatrenia za U¢elom maximalnej ochrany Vasich osobnych tdajov s cielom v ¢o najvaééej miere znizit
riziko ich zneuZzitia, Uniku a podobne. V zmysle nasej povinnosti vyplyvajucej z ¢lanku 34 Nariadenia
Vam ako dotknutym osobam oznamujeme, Ze ak nastane situacia, Zze ako prevadzkovatel porusime
ochranu Vasich osobnych Udajov sp6sobom, ktorym pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre

prava a slobody fyzickych o0sdb, bez zbyto¢ného odkladu Vam tuto skutoénost ozndmime.

UPOZORNENIE: Z dévodu dodrziavania zasady minimalizacie su vSetky Vami poskytnuté osobné
Udaje nevyhnutnou zakonnou alebo zmluvnou poziadavkou pre naplnenie UcCelu ich spracdvania.
Neposkytnutie povinnych udajov nevyhnutnych na uzatvorenie zmluvy moéze mat za ndsledok

neuzavretie zmluvného vztahu.

Pokial' su Vase osobné Udaje spracuvané na zaklade suhlasu podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia
a zdkona o ochrane osobnych Udajov, ako dotknutd osoba, mate tiez pravo kedykolvek odvolat
udeleny suhlas so spracovanim osobnych Udajov, a to aj pred uplynutim doby, na ktord bol tento
suhlas udeleny, a to nasledujlcimi sposobmi:

a) emailovou Ziadostou zaslanou na adresu zodpovednaosoba@sospg.sk,

b) telefonicky 051/771 12 94 alebo

c) zaslanim pisomnej ziadosti na adresu sidla prevédzkovatela s uvedenim textu ,GDPR - odvolanie

suhlasu" na obalke.

Odvolanie sUhlasu neméa vplyv na zdkonnost spracUvania vychadzajiceho zo suhlasu pred jeho

odvolanim.

V pripade akychkolvek otazok suvisiacich s ochranou Vasich osobnych Udajov vratane uplatnenia
Vasich prav v zmysle Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych (dajov Vas prosime, aby ste nas

kontaktovali na nasu mailovl adresu zodpovednaosoba@sospg.sk alebo Cislo 051/771 12 94.



mailto:zodpovednaosoba@sospg.sk

Prevadzkovatel' prijal personalne, organizacné a technické opatrenia slUziace na eliminaciu rizik

v rdmci spracuvania osobnych Gdajov dotknutych os6b, ma vypracovani komplexni dokumentaciu

v stlade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢. 18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky

opatrenia, aby osobné Udaje dotknutych osOb boli spracivané v sllade s pravnymi predpismi

a bezpeclne v ramci prijatych opatreni prevadzkovatela.

Priloha &.1 k Zdsaddm ochrany osobnych Udajov

UDAJE O JEDNOTLIVYCH UCELOCH SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

1 PERSONALNA A MZDOVA AGENDA ZAMESTNANCOV

Ucel spracuvania osobnych udajov

PInenie povinnosti zamestnavatela sulvisiacich s pracovnym
pomerom, Statnozamestnaneckym pomerom alebo obdobnym
vztahom (napriklad na zdklade dohdd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru) vratane agendy zvySovania
kvalifikacie zamestnancov a predzmluvnych vztahov.

Nazov informacného systému

IS Personalna a mzdova agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Personalistika:

Plnenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.
Plnenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia.

Pravnym zékladom spractvania osobnych udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 552/2003
Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov, zadkon NR SR ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zadujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani
z prijmov v zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR (.
563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 600/2003 Z. z.
o pridavku na dieta a o zmene a doplneni zdkona NR SR ¢.
461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov, zédkon NR SR ¢. 462/2003 Z. z. o nadhrade prijmu pri
docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR ¢.580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v zneni neskorSich predpisov, zakon NR SR
¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani
v zneni neskorsSich predpisov, zakon o ochrane osobnych
Udajov a suvisiace pravne predpisy v platnom zneni, zdkon NR
SR €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni
zdkona NR SR ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni
neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 43/2004 Z. z. o
starobnom déchodkovom sporeni, zakonom NR SR ¢. 570/2005
Z. z. o brannej povinnosti, zdkonom NR SR €. 42/1994 Z. z. o
civilnej ochrane obyvatelov v zneni neskorSich predpisov,
zakonom NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi,
zakonom NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci, zakonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a suUvisiacimi pravnymi
predpismi, zakonom ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej
mobilizacii a o zmene a doplneni zdkona ¢. 387/2002 Z.




z. o riadeni Statu v krizovych situaciadch mimo casu vojny a
vojnového stavu v zneni neskorsich predpisov.

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia
v spojeni s § 78 zadkona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

Zvysovanie kvalifikacie zamestnancov:

Plnenie zadkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia.

§ 153-155 Zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 138/2019 Z. z. o
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

Mzdy:

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Pravnym zékladom spraclvania osobnych udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 553/2003 Z. z.
o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
Vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 595/2003 Z. z. odani zprijmov Vv zneni neskorsSich
predpisov, zakon NR SR ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani
(danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 461/2003 Z. z.
o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR & 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zakona NR SR €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade
prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom
poisteni a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 650/2004 Z. z.
o doplnkovom dbéchodkovom sporeni v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov, zakon
NR SR ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom
zamestnavani v zneni neskorsich predpisov, zakon o ochrane
osobnych Udajov a slvisiace pravne predpisy v platnom zneni,
zakon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a
doplneni zdkona NR SR ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v
zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 43/2004 Z. z. o
starobnom ddéchodkovom sporeni, zakonom NR SR ¢. 570/2005
Z. z. o brannej povinnosti, zakonom NR SR ¢. 42/1994 Z. z. o
civilnej ochrane obyvatelov v zneni neskorsSich predpisov,
zakonom NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi,
zdkonom NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci, zdkonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a suvisiacimi pravnymi
predpismi, zdkonom ¢. 179/2011 Z. z. o hospodarskej
mobilizacii a o zmene a doplneni zdkona ¢. 387/2002 Z. z. o
riadeni Statu v krizovych situacidach mimo casu vojny a
vojnového stavu v zneni neskorsich predpisov.




BOZP:

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku
6 ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon ¢. zdkon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich predpisov, Vyhlaska ¢. 500/2006 Z. z.
MPSVaR, ktorou sa ustanovuje vzor Zaznamu o registrovanom
pracovnom Uraze, zakon NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane
pred poZiarmi, v zneni neskorsich predpisov a jeho vykonavacie

predpisy.

Kategdrie prijemcov

Sprostredkovatel' a na spracuvanie agendy BOZP, organy
verejnej moci, Statnej a verejnej spravy podla prislusnych
pravnych predpisov, Zdravotné poistovne, doplnkové
dochodkové sporitelne, doplnkové spravcovské spolocnosti

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa

Kategérie dotknutych osob

uchadzadi o zamestnanie na zaklade vypisaného vyberového
konania, zamestnanci, manzelia alebo manzelky
zamestnancov, vyZivované deti zamestnancov, rodicia
vyZivovanych deti zamestnancov, blizke osoby, byvali
zamestnanci

Kategérie osobnych Gdajov

Personalna a mzdova agenda zamestnancov:
- meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul,

- rodné cislo, datum a miesto narodenia, vek

- podpis, podpisovy vzor

- Cislo dokladu totoznosti,

- kontaktné Udaje, najma sukromné telefénne Cislo,
e-mail,

- rodinny stav,

- Statna prisludnost, $tatne obdianstvo,

- trvalé bydlisko, prechodné bydlisko,

- pohlavie,

- Udaje o vzdelani, vsetky Udaje ainé zaznamy uvedené
v Uradnom doklade o vzdelani

- spdsobilost na pravne Ukony,

- poberanie pridavkov na deti,

- mzda, plat alebo platové pomery a dalSie financné
nalezitosti priznané za vykon funkcie alebo za vykon
pracovnej Cinnosti /zadkladna mzda, osobné ohodnotenie,
vykonova zlozka mzdy a iné zlozky suvisiace s pracovnym
zaradenim,

- Udaje o odpracovanom case,

- Udaje o bankovom Ucte fyzickej osoby,

- sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sddom
alebo spravnym organom,

- penazné tresty a pokuty, ako aj nahrady ulozené
zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim prislusnych
organov,

- nepravom prijaté sumy davok socidlneho poistenia
a dochodkov starobného dochodkového sporenia alebo ich
preddavky, statnych socidlnych davok, davok
v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nadzi,
peflaznych prispevkov na kompenzéaciu sociadlnych
dbsledkov tazkého zdravotného postihnutia, ktoré je
zamestnanec povinny vratit na zaklade vykonatelného
rozhodnutia podla osobitného predpisu,

- ro¢ny uhrn vyplateného dochodku,

- Udaje o pracovnej neschopnosti,

- Udaje o dolezitych osobnych prekazkach v praci,




Udaje o zmenenej pracovnej schopnosti,

udaje o zamestnavateloch,

pracovné zaradenie a den zaciatku vykonu pracovnej
cinnosti,

Udaje o rodinnych prislusnikoch v rozsahu meno,
priezvisko, adresa, datum narodenia, navstevovana skola
Udaje o manzelovi alebo manzelke, detoch, rodi¢och deti v
rozsahu meno, priezvisko, datum narodenia, rodné Cislo,
adresa

Udaje z potvrdenia o zamestnani,

Udaje o vedeni zamestnanca v evidencii nezamestnanych
obcanov,

Udaje o cerpani materskej dovolenky a rodiCovskej
dovolenky,

Udaje z dokladu o bezuhonnosti,

udaje o priznani déchodku, o druhu déchodku,

Udaje zo zamestnaneckej zmluvy doplnkovej déchodkovej
poistovne,

osobné Udaje spracluvané na potvrdeniach, osvedcenia
o absolvovanych skuskach a vzdelavacich aktivitach,
Udaje uvedené v Zivotopise,

pracovné zaradenie a den zaciatku pracovnej ¢innosti,
osobné Udaje v rozsahu skopirovanych Uradnych dokladov:
doklad o najvys$Som dosiahnutom vzdelani, sobasny list,
rodny list,

pocet stravnych listkov,

pocet objednanych obedov.

Vyberové konanie

meno, priezvisko, rodné meno, titul,

vzdelanie,

pracovna prax,

zamestnanie, pracovné zaradenie, funkcia,

priebeh predchadzajucich zamestnani,

datum narodenia, miesto narodenia, okres narodenia,
trvaly pobyt, prechodny pobyt, predchadzajuci pobyt,
telefonicky kontakt,

Cislo OP, resp. cestovného dokladu,

iné identifikacné udaje,

vypis s registra trestov.

Zvysovanie kvalifikacie zamestnancov

meno, priezvisko, trvaly pobyt, adresa,
miesto narodenia, datum narodenia,
¢islo OP,

pracovna pozicia,

datum skusky, datum vydania,

Cislo preukazu, preukaz vydal - eviduje,
¢islo opravnenia,

zdravotna spdsobilost,

peciatka, podpis.

Mzdova agenda zamestnancov:

titul, meno, priezvisko,

rodné meno, predoslé meno,

adresa, bydlisko,

datum narodenia, miesto narodenia,

rodné Cislo,

pocet deti, meno deti, ddtum narodenia deti, rodné dislo
deti,

meno manzela/ky, rodné Cislo manzela/ky, trvalé bydlisko,
zamestnavatel,




- poberanie déchodku, druh, od kedy, vyska dochodku,

- priebeh predchadzajucich zamestnani,

- pracovné zaradenie (funkcia, kategoria),

- narodnost, $tatna prislusnost,

- dislo OP,

- zdravotna poistoviia,

- lekarske prehliadky, zdravotna spdsobilost,

- DDS - vyska platby,

- vzdelanie, pracovna prax,

- rodinny stav,

- vyzivované osoby - pocet,

- invalidita zamestnanca, zdravotné postihnutie, invalidita
dietata,

- prijem zamestnanca za kazdy rok,

- Cislo osobného Uctuy,

- telefénne cislo, e-mailova adresa,

- iné osobné udaje napr. VP, jazykové znalosti a pod., vypis
Z registra trestov.

Bezpeénost a ochrana zdravia pri praci:

1. Dokumentacia a ochrana zdravia pri praci a ochrana pred
poziarmi (napr. vstupné skolenia a pod.) obsahuje:

- meno, priezvisko, titul,
- pracovné zaradenie.

2. Pre registrované pracovné Urazy sa spisuje ,Zaznam
o registrovanom pracovnom uraze" a ,Oznamenie o poistnej
udalosti* podla predtlace uvedenej v osobitnom predpise,
resp. podla oficidlneho tladiva Socidlnej poistovne, ktory
obsahuje:

- meno a priezvisko, titul,

- adresa, bydlisko,

- datum narodenia,

- pracovné zaradenie, funkcia,

- lekarska sprava, zdravotnicky posudok, dopliujlice
identifikac¢né Udaje (napr.: pracovny Uraz a pod.)

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel' prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia sluziace na eliminaciu rizik v ramci spracuvania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zdkonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych oséb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

2 EKONOMICKO-UCTOVNA AGEN

DA

Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spracuvania osobnych uUdajov je spractvanie
objednavok, doslych faktur a fakturacia odberatelom, styk
s bankou, vedenie pokladne, zabezpecCovanie hotovostnych
prijmov a vydavkov, skladové hospodarstvo, evidencia
investicného majetku (vratane automatického odpisovania) a
drobného  majetku, vedenie jednoduchého/podvojného
uctovnictva organizacie.

Nazov informacného systému

IS Ekonomicko-Uctovna agenda

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v
zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zadkon ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni

neskorsich predpisov, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obdciansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 152/1994 Z. z.

o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zédkona ¢. 286/1992




Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,
zakon €. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 583/2004 Z.
z. 0 rozpoctovych pravidlach Uzemnej samospravy a o zmene a
doplneni niektorych zédkonov.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel’

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela, dodavatelia
a odberatelia - fyzické osoby, zamestnanci dodavatelov
a odberatelov, zastupcovia dodavatelov a odberatelov

Kategdrie osobnych Gdajov

- meno, priezvisko, titul,

- adresa trvalého pobytu,

- datum narodenia,

- druh a ¢islo dokladu totoznosti,

- adresa prechodného pobytu,

- telefénne dislo,

- e-mailova adresa,

- podpis,

- Cislo bankového Uctu fyzickej osoby.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spraclvania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zdkonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpeCne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

3 EVIDENCIA ZIAKOV STREDNEJ

SKoOLY

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclvania osobnych udajov je vedenie evidencie
o ziakoch strednej Skoly, ktord im poskytuje podla Skolského
zakona Uplné stredné odborné vzdelanie (vyssie sekundarne) a
vysSSie odborné vzdelanie zamerané predovSetkym na vykon
povolani a odbornych ¢innosti. Skola mdZe pripravovat Ziakov
aj na dalsSie stadium. Na tento Ucel su spracuvané aj osobné
Udaje ich zakonnych zastupcov.

Nazov informacného systému

IS Evidencia ziakov strednej Skoly

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Spraclivanie osobnych U(dajov je povolené Ustavou SR,
zdkonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov, Vyhlaskou Ministerstva skolstva
Slovenskej republiky ¢. 326/2008 Z. z. o druhoch a
nalezitostiach vysvedceni a ostatnych skolskych tlaciv vratane
spOsobov ich evidencie a uloZenia, Vyhlaskou Ministerstva
Skolstva Slovenskej republiky ¢. 320/2008 Z. z. o zakladnej
skole v zneni vyhlasky ¢&. 224/2011 Z. z., Vyhlaskou
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 65/2015 Z. z. o
strednej sSkole v zneni neskorSich predpisov, Vyhlaskou
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 318/2008 Z. z.
o ukoncovani studia na strednych Skolach v zneni neskorsich
predpisov, zdkonom NR SR ¢. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,




zakonom NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve
a sSkolskej samosprdve a o zmene a doplneni niektorych
zadkonov v zneni neskorsich predpisov, zakonom NR SR ¢.
540/2001 Z. z. o Statnej Statistike a sulvisiacimi platnymi
pravnymi predpismi, Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a suavisiacimi pravnymi
predpismi.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel na poskytnutie serverov a IT sluzieb - ASC
agenda, sprostredkovatel na spracuvanie agendy BOZP, organy
verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, Skolské
vypoctové stredisko, Okresny Urad - odbor Skolstva, Centralny
register deti, Ziakov a posluchacov, Centrum vedecko-
technickych informacii SR, Narodny ustav certifikovanych
merani vzdeldvania (NUCEM), zriadovatel, iné opravnené
subjekty verejnej moci/spravy na zaklade osobitného predpisu

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

- zakonni zastupcovia zZiakov, pri zapise ziaka do Skoly,
—  Ziaci Skoly a zakonni zastupcovia.

Kategdrie osobnych Gdajov

1.) V zmysle § 11 ods. 6 zdkona NR SR ¢. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) maju Skoly
a Skolské zariadenia pravo ziskavat a spracuvat osobné
udaje:

a) o ziakoch v rozsahu:
- titul, meno a priezvisko,
- datum a miesto narodenia,
- bydlisko,
- e-mailova adresa
- rodné dislo,
- $tatna prisludnost,
- narodnost,
- fyzického zdravia a dusevného zdravia,
- mentalnej Urovne vratane vysledkov pedagogicko-

psychologickej a Specialnopedagogickej diagnostiky,

b) o identifikécii zdkonnych zdastupcov dietata alebo Ziaka
(meno a priezvisko, adresa zamestnavatela, trvalé bydlisko,
telefonny kontakt).

2.) § 157 ods. 1) Centralny register je zoznam osobnych Gdajov
o detoch, Ziakoch a posluchadoch, ktori sa z(&astfiuju na
vychovno-vzdeldvacom procese v skolach, Skolskych
zariadeniach, strediskach praktického vyuclovania a
pracoviskach praktického vyucovania, ako aj zoznam
osobnych Udajov o zakonnych zastupcoch tychto deti,
ziakov a posluchacov. V zmysle § 157 ods. 7 zakona NR SR
¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon)
sa v centralnom registri deti, ziakov a posluchacov vedu
tieto osobné udaje:

a) ak ide o Ziaka,

— meno a priezvisko, rodné priezvisko,

— datum, miesto, okres a Stat narodenia,

- datum a miesto Umrtia alebo Udaj o vyhlaseni
za mrtveho alebo zruseni vyhlasenia za mftveho,

— rodné cislo,

— pohlavie,

— narodnost,

— Statne obcianstvo,

— adresa bydliska a druh pobytu,

— kontakt na ucely komunikacie,




— adresa bydliska, z ktorého dochadza do skoly,

- skutocnosti podla § 144 ods. 7 pism. d),

— prijatie, zaradenie a forma organizacie vychovy

— a vzdelavania v skole, Skolskom zariadeni, stredisku

— praktického vyucovania alebo pracovisku praktického

— vyucovania a Udaje o ucasti na aktivitach v nich,

- dosiahnuty stupen vzdelania a dosiahnuté vysledky
vzdelavania,

- pocet vyucovacich hodin, ktoré neabsolvoval bez
ospravedlnenia, a to za kazdy kalendarny mesiac
Skolského roka,

- rozhodnutia tykajlce sa vychovy a starostlivosti.

b) ak ide o zdkonného zastupcu ziaka,

- osobné Udaje v rozsahu podla pismena a) prvého
az dvanasteho bodu,

— dosiahnuté vzdelanie,

- adresa sidla alebo miesta podnikania zakonného
zastupcu alebo jeho zamestnavatela.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spraclvania
osobnych Udajov dotknutych os6b, ma vypracovanud komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych oséb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpec¢ne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

4 PROPAGACIA PREVADZKOVATELA

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Spracovanie osobnych Udajov za ucCelom propagacie
prevadzkovatela, zverejiiovania fotografii, videozaznamov,
audionahravok a informécii o zamestnancoch a Zziakoch so
zédmerom  budovat jeho dobré meno, propagovat
prevadzkovatela na jeho webovom sidle, na socidlnych sietach
a vo vnutornych priestoroch skoly, média - noviny.

Nazov informacného systému

IS Propagacia prevadzkovatela

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢ldnku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych u(dajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie suhlasu nema vplyv na zadkonnost spraclivania
vychadzajluceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategdrie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na archivéciu os. Udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osob

- ziaci sSkoly,

- zakonni zastupcovia ziakov,

— zamestnanci prevadzkovatela IS,
— iné dotknuté osoby.

Kategdrie osobnych Gdajov

— meno a priezvisko,

- trieda,

- pracovné zaradenie,

- fotografia (farebna alebo ciernobiela),
— videozaznam, audiozdznam

Popis technickych a organiza¢nych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na elimindciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade




s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

5 SKOLSKY CASOPIS

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Spraclvanie osobnych Udajov dotknutej osoby (vykonavanie
suboru operacii s osobnymi Udajmi ako - ziskavanie,
vyhotovovanie zhromazdovanie, Sirenie, kombinovanie,
uchovavanie, zhravanie na datové nosiCe osobnych Udajov
a zverejiiovanie, spristupnovanie a poskytovanie tretim
stranam) pre Ucel informovania verejnosti o prevadzkovatelovi,
jeho aktivitach a cinnostiach prostrednictvom prezentacie
rozlicnych informacii (obsahujucich aj osobné Udaje)
v lasopise, ktorého cielom je budovat dobré meno tohto
prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Skolsky ¢asopis

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢ldanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie suhlasu neméa vplyv na zdkonnost spraclvania
vychadzajluceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategdrie prijemcov

Verejnost

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na archivaciu os. udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa

Kategorie dotknutych os6b

- Ziaci Skoly,

— zamestnanci prevadzkovatela,

- iné osoby, ktoré wvyjadrili suhlas so
ich osobnych Udajov na vymedzeny ucel.

spracivanim

Kategdrie osobnych Gdajov

— fotografia (farebna alebo ciernobiela),

- meno,

— priezvisko,

— trieda,

— pracovné zaradenie,

— videozaznam, audiozdznam,

— Udaje o pOsobeni v postaveni zamestnanca spoloCnostiam
(udaje o kariérnom raste a pod.).

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel' prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spraclvania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Gdajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych oséb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

6 VEREIJNE OBSTARAVANIE

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach (najméa
konatefoch pravnickych os6b), ktoré sa zo zakona zucastnili
verejného obstaravania na zabezpecenie a obstaranie tovarov,
prac a sluzieb.

Nazov informacného systému

IS Verejné obstaravanie

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Kategdrie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategorie dotknutych oséb

— Ucastnici verejného obstaravania - fyzické osoby,
— zastupcovia pravnickych o0s0b Gcastnych verejného
obstaravania.

Kategdrie osobnych Gdajov

- meno, priezvisko, rodné meno, titul,

— trvaly pobyt, prechodny pobyt, predchadzajlci pobyt,
— telefonicky kontakt, iné identifikacné Udaje,

- vypis registra trestov.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

7 EVIDENCIA NAVSTEV

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraclvania osobnych udajov dotknutych osdb je
identifikacia fyzickej osoby pri jej jednorazovom vstupe do
priestorov prevadzkovatela s cielom zabezpeéit ochranu
majetku, bezpecnosti v podmienkach prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Evidencia navstev

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavnym opravnenym zaujmom je identifikacia fyzickej osoby
pri jej jednorazovom vstupe do priestorov prevadzkovatela s
cielom zabezpedit ochranu majetku, bezpeénost a zdravie v
podmienkach prevadzkovatela.

Kategorie prijemcov

Kontrolné organy, organy verejnej spravy iné osoby, v ramci
poskytovanej sucinnosti a iné opravnené subjekty

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Kniha navstev - 1 rok

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osbb

navstevnici Skoly (fyzické osoby)

Kategdrie osobnych Gdajov

Titul, meno, priezvisko, Cislo oblianskeho preukazu

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel' prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia sluziace na eliminaciu rizik v ramci spracuvania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpec¢ne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

8 ODBORNA PRAX

Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach -
Studentoch/ziakoch, ktori sa zucastnia na odbornej praxi
(praktickom vyucovani) u prevadzkovatela IS trvajucej vopred
vymedzeny cas.

Nazov informacného systému

IS Odborna prax

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky
zadkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon o vysokych skolach ¢. 131/2002 Z.
z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.




Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa

Kategorie dotknutych os6b

— Studenti vysokych $kol na odbornej praxi,
— Ziaci strednych $kol na odbornej praxi.

Kategorie osobnych Udajov

— meno, priezvisko, titul,
— datum narodenia,

— vzdelanie,

— kontaktné udaje,

— adresa.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

9 STIPENDIA

Ucel spracuvania osobnych udajov

Hlavhym ucelom spracuvania osobnych udajov
v predmetnom informacnom systéme Stipendia
je spracluvanie osobnych udajov Ziadatefov o priznanie
stredoskolského sStipendia a ich zakonnych zastupcov.

Nazov informacného systému

IS Stipendid

Pravny zaklad

PInenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.

§149 Skolského zakona NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zékonov, zakon NR SR 601/2003 Z. z. o zivotnom minime a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkonom NR SR
600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zadkona €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni, zakonom NR SR
36/2005 o rodine a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zdkonom NR SR 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkonom NR SR
595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osob

Ziadatelia o priznanie stredosSkolského Stipendia, zakonni

zastupcovia ziadatelov, poberatelia Stipendii

Kategorie osobnych Udajov

- meno a priezvisko ziaka,

- datum narodenia, rodné cislo,

- miesto narodenia, bydlisko,

- §tatna prisludnost,

- meno a priezvisko zdkonného zastupcu,

- datum narodenia, rodné dislo,

- miesto narodenia, bydlisko,

- §tatna prislusnost,

- potvrdenie o hmotnej nadzi rodiny,

- potvrdenie o Cistom prijme, nemocenskych davkach
rodicov,

- potvrdenie zo samostatnej zarobkovej Cinnosti,

- vypis z DP,

- potvrdenie z Uradu prace o poberani pridavkov na deti,




- vySka poberaného dochodku za rok od rodicov,
- potvrdenie o evidovani na Urade prace rodicov,
- vySka podpory v nezamestnanosti,

- rozhodnutie o rozvode rodicov,

- rozhodnutie sudu o urceni vysky vyzivného ,

- vysvedcenie Ziaka.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych oséb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

10 EVIDENCIA DARCOV VECNYCH A FINANCNYCH DAROV

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach, ktoré poskytli
prevadzkovatelovi vecné alebo finan¢né dary.

Nazov informacného systému

IS Evidencia darcov vecnych a finan¢nych darov

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.
Zakon NR SR €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik §628-630.

Kategérie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel’

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Darovacie zmluvy - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

darcovia vecnych a finan¢nych darov - fyzické osoby

Kategdrie osobnych Gdajov

— meno, priezvisko, titul,
— adresa, bydlisko,
- bankové spojenie.

Popis technickych a organiza¢nych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia sluziace na eliminaciu rizik v ramci spracuvania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zdkonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

11 STAZNOSTI

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spracivania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je vybavovanie staZnosti v sllade so zdkonom
o staznostiach, a to vykonavanie postupov pri ich podavani,
evidovani, prijimani, preSetrovani a pisomnom oznameni
vysledku preSetrenia staznosti alebo prekontrolovania
staZnosti.

Nazov informacného systému

IS Staznosti

Pravny zaklad

Plnenie zadkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Spractvanie osobnych tdajov je povolené Ustavou Slovenskej
republiky, zdkonom NR SR &. 9/2010 Z. z. o staznostiach v
zneni zakona 289/2012 Z. z.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

StaZnosti — 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

- fyzické osoby - staZovatel,




- fyzickd osoba - zastupca staZovatela,
— iné fyzické osoby, ktorych osobné Udaje su nevyhnutné
na vybavovanie staznosti.

Kategorie osobnych Udajov

— meno, priezvisko,

- trvalého a prechodného pobytu staZovatela,

- adresa stazovatela na dorudovanie v elektronickej forme,

- dalSie osobné Udaje zistené alebo predlozené v priebehu
vybavovania staZnosti.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

12 EVIDENCIA ZIADOSTI NA ZAKLADE ZAKONA C. 211/2000 Z. Z.

PRISTUPE K INFORMACIAM

O SLOBODNOM

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spractivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je poskytovanie informacii v sulade so zakonom o
slobodnom pristupe k informaciam, ktory upravuje nielen

vztah medzi povinnymi osobami a Ziadatemi, ale aj
podmienky, postup a rozsah slobodného pristupu k
informaciam.

Nazov informacného systému

IS Evidencia ziadosti na zaklade zakona ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku
6 ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Spraclvanie osobnych tdajov je povolené Ustavou Slovenskej
republiky, zakonom NR SR ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zakonom NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov.

Kategdrie prijemcov

Ziadatelia, orgdny verejnej moci

Cezhranic¢ny prenos os. udajov

Neuskutodniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty suU uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa

Kategérie dotknutych osbb

- fyzické osoby - Ziadatel,

— dotknuté osoby podla § 9 zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

Kategorie osobnych Udajov

— titul, meno, priezvisko, dalSie osobné udaje
Ziadatela,

- osobné Udaje o dotknutej osobe spristupnené povinnou
osobou na zdklade zadkona, predchadzajuceho pisomného

sUhlasu alebo zistené alebo poskytnuté v priebehu konania

adresa,

Popis technickych a organiza¢nych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel' prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spracuvania
osobnych Udajov dotknutych o0s6b, ma& vypracovanu
komplexnd dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR
a zdkonom ¢. 18/2018 o ochrane osobnych udajov a prijal
vSetky opatrenia, aby osobné uUdaje dotknutych os6b boli
spracivané v sulade s pravnymi predpismi a bezpecne
v rdmci prijatych opatreni prevadzkovatela.




13 SPRAVA REGISTRATURY

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spractivania osobnych Udajov v rdémci predmetnej
agendy je sprava registratlry ako riadna evidencia zaznamov

(vedenie Uplnej a presnej evidencie zaznamov Vv
registratirnom denniku, vedenie registrov a indexov
zdaznamov), riadne vyradovanie spisov  (zdznamov),

zabezpecenie planovitého vyradovania spisov (zaznamov),
ktoré nie su potrebné pre dalSiu ¢innost a uplynuli lehoty ich
uloZenia, evidencia dosSlej a odoslanej posty.

Nazov informacného systému

IS Sprava registratury

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku
6 ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon NR SR ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach,
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu poOsobnosti
organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o e-Governmente).

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

dotknuté osoby v ramci vsSetkych Uclelov spracluvania
osobnych Udajov vymedzenych prevadzkovatelom

Kategdrie osobnych Gdajov

osobné Udaje zo vSetkych Gcelov spraclvania vymedzenych
prevadzkovatelom

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel' prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spracuvania
osobnych Udajov dotknutych o0s6b, ma vypracovanu
komplexnid dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR
a zakonom ¢. 18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal
vSetky opatrenia, aby osobné Udaje dotknutych os6b boli

spracuvané v sllade s pravnymi predpismi a bezpecne

v ramci prijatych opatreni prevadzkovatela.

14 OZNAMENIA PODLA ZAKONA NR SR C. 54/2019 Z. Z. 0 OCHRANE OZNAMOVATELOV
PROTISPOLOCENSKEJ CINNOSTI A O ZMENE A DOPLNENI NIEKTORYCH ZAKONOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclvania osobnych udajov oznamovatelov je
preSetrovanie podanych oznameni podla zdkona NR SR ¢.
54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej

¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Nazov informacného systému

IS Oznamenia podla zdkona NR SR &. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon NR SR ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov
protispolocenskej cinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

3 roky odo diia dorucenia oznamenia

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osob

— oznamovatel,
- osoba, proti ktorej oznamenie smeruje.

Kategorie osobnych udajov

— meno a priezvisko,
— adresa pobytu,
- dalSie Udaje nevyhnutné na preverenie oznamenia.




Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spracdvania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpec¢ne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

15 RADA SKOLY

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie Clenov rady Skoly
a zabezpecovanie

ich komunikacie so skolou.

Nazov informacného systému

IS Rada Skoly

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Rada skoly - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa

Kategorie dotknutych os6b

¢lenovia rady skoly

Kategdrie osobnych Gdajov

—  titul, meno, priezvisko,
— adresa bydliska, telefénne cislo, emailova adresa.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel' prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych oséb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpec¢ne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

16 EVIDENCIA SzCOo

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spracivania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je priprava a vedenie dodavatelsko-odberatelskych
vztahov so samostatne zarobkovo &innymi osobami. V ramci
predmetnej agendy sU vedené zmluvné vztahy, faktary
a objednavky, evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb
a pod.

Nazov informacného systému

IS Evidencia SzCO

Pravny zaklad

Plnenie zadkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Plnenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.
Zmluva medzi prevadzkovatelom a SZCO povolenad Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zdkonnikom, Zakon ¢. 455/1991 Zb., Zakonom o
zivnostenskom podnikani (zZivnostensky zakon) a suvisiacimi

pravnymi predpismi.

Kategodrie prijemcov

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov po skonéeni zmluvného vztahu z dévodu evidencie
v ramci Uctovnej agendy

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

odberatel/dodavatel - samostatne zarobkovo ¢inna osoba




Kategdrie osobnych Gdajov

— meno, priezvisko, titul,
— adresa, bydlisko,

-~ banka - cislo uctu,

— kontaktné udaje.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spracdvania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych osbéb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpec¢ne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

17 EVIDENCIA ZASTUPCOV DODAVATELOV A ODBERATELOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie databazy zastupcov, respektive
zamestnancov dodavatelov a odberatelov z dévodu plnenia ich
pracovnych, sluzobnych a funkénych povinnosti a zabezpecenia
plynulych dodavatelsko-odberatelskych vztahov.

Nazov informacného systému

IS Evidencia zastupcov dodavatelov a odberatelov

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 odst. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavnym opravnenym zaujmom je zabezpecenie kontinualnej
a efektivnej komunikacie so zastupcami dodavatelov
a odberatelov.

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Do 30 dni odo dna skoncenia dodavatelsko-odberatelskych
vztahov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa

Kategorie dotknutych osob

fyzicka osoba - zastupca (zamestnanec) dodavatela, odberatela

Kategorie osobnych Udajov

— meno, priezvisko, titul,

— pracovné, funkéné alebo sluZzobné zaradenie,
— osobné Cislo zamestnanca,

- zamestnanecké Cislo zamestnanca,

— odborny utvar,

- miesto vykonu préce,

— telefénne dislo,

— faxové dislo,

— adresa elektronickej posty na pracovisko,

- identifika¢né Udaje zamestnavatela.

Popis technickych a organiza¢nych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spraclvania
osobnych Udajov dotknutych os6b, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

18 UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTYCH OSOB

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je vybavovanie Ziadosti fyzickych osOGb smerujlcich
k uplatfiovaniu ich prav ako dotknutych o0s6b v zmysle
Nariadenia Eurdépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych os6b pri spracivani osobnych uUdajov
a o volnom pohybe takychto udajov.

Nazov informacného systému

IS Uplatfiovanie prav dotknutych osob




Pravny zaklad

Plnenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia v sulade s¢l. 15 az 22 a 34
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych os6b pri spraclvani osobnych udajov
a o volnom pohybe takychto Udajov, Zakon ¢. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Kategorie prijemcov

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok odo dna vybavenia Ziadosti

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa

Kategorie dotknutych os6b fyzickd osoba, ktora sa ako dotknutd osoba Vv ramci
prevadzkovatelom vymedzenych Ucelov obrati
na prevadzkovatela so Ziadostou uplatnit svoje prava

Kategdrie osobnych Gdajov —  titul, meno a priezvisko,

— adresa, bydlisko,
— kontaktné udaje,
— Udaje z prislusného informacného systému, ktorého

sa ziadost o uplatnenie prav tyka,
— dalSie udaje nevyhnutné na vybavenie Ziadosti o uplatnenie
prav.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

19 SKOLSKA KNIZNICA

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spractivania osobnych udajov Ziakov, pedagogickych
zamestnancov, odbornych zamestnancov a inych fyzickych
0s0b je vedenie databazy pouzivatelov kniznice, ktorej hlavnou
ulohou je zabezpecenie informacnej a dokumentacnej vychovy
a vzdelavania a vychovno vzdeldvacich potrieb.

Nazov informacného systému

IS Skolska kniZnica

Pravny zaklad

Plnenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia.

Zakon NR SR ¢. 126/ 2015 Z. z. o knizniciach a o zmene
a doplneni  zakona ¢. 206/2009 Z. z. 0 mlzeach
a o galéridch a o ochrane predmetov kultirnej hodnoty
a o zmene zakona Slovenskej narodnej rady
¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov v
zneni zakona ¢. 38/2014 Z. z.

Kategorie prijemcov

Kontrolné organy, organy verejnej spravy iné osoby, v ramci
poskytovanej sucinnosti a iné opravnené subjekty

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 Skolsky rok

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

pouzivatelia knizZnice



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2009/206/

Kategdrie osobnych Gdajov

V zmysle § 18 zakona o knizZniciach ¢. 126/2005 Z. z.
je kniznica opravnena na Ucel poskytovania knizni¢no-
informacénych sluZieb spracovavat osobné U(daje aktivnych
pouzivatelov v rozsahu:

- meno, priezvisko, titul,

- trieda.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

20 PROJEKTY A PROJEKTY ZO STRUKTURALNYCH FONDOV

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je spracovanie dokumentacie potrebnej pre
vyuctovanie personalnych vydavkov internych zamestnancov
organizacie, ako aj zamestnancov mimo pracovného pomeru.

Nazov informacného systému

IS Projekty a projekty zo strukturalnych fondov

Pravny zaklad

PInenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.
Spracovavanie a uchovavanie osobnych d(dajov vyplyva
zo vSeobecnych podmienok zmldv o poskytnuti finanéného
prispevku v ramci  jednotlivych  grantovych  schém
a operacnych programov Strukturalnych fondov EU.

Kategorie prijemcov

Eurépska Komisia a jej splnomocneni zastupcovia, Riadiace
a kontrolné organy jednotlivych operacnych programov a nimi
poverené osoby, Partneri projektov (najma hlavni
partneri/prijimatelia, ktori zastresuju projekt voci riadiacim
organom programu), Utvary financnej kontroly, NKU,
Certifikacné organy, Organy auditu a nimi poverené osoby,
organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty sa riadia podmienkami projektu

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osbb

VSetky fyzické osoby Ucastné daného projektu:
— interni zamestnanci prevadzkovatela,
— 0soby mimo pracovného pomeru.

Kategdrie osobnych Gdajov

— meno, priezvisko, titul,

— adresa trvalého pobytu,

- pracovna zmluva,

- pracovna napln,

- dodatok k pracovnej naplni,

- platovy vymer,

— vyplatné pasky,

— mzdové listy,

- Cislo bankového
dokumenty.

uctu a iné sulvisiace pozadované

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia sluzZiace na eliminaciu rizik v ramci spracuvania
osobnych Udajov dotknutych os6b, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné uUdaje dotknutych oséb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpec¢ne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.




21 MOBILITY

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je organizacia, zabezpelenie a vedenie evidencie
0 Ucastnikoch na mobility projekte.

Nazov informacného systému

IS Mobility

Pravny zaklad

PInenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.
Nariadenie (EC) ¢. 45/2001 Eurdpskeho parlamentu a Rady
z 18. Decembra 2000 o ochrane jednotlivcov, dohoda
o partnerstve skoél. Zmluva o poskytnuti grantu na Projekt
v ramci programu ERAZMUS+.

Kategdrie prijemcov

— Slovenska akademickd asocidacia pre medzinarodnu
spolupracu Narodnd agentlUra Programu celoZivotného
vzdelavania,

— Slovenskd akademicka asociacia pre medzinarodnu
spolupracu Narodnad agentUra programu Erazmus+ pre
vzdelavanie
a odbornu pripravuy,

— partnerské skoly,

— Narodna agentura, Eurdpska komisia, Eurdpsky Urad pre boj
proti podvodu/korupcii OLAF),

— Eurdpsky dvor auditorov,

— iné zdkonom opravnené subjekty.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. udajov

Lehoty sa riadia podmienkami projektu

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

- fyzické osoby - Ucastnici mobilit,
— zakonni zastupcovia ucastnikov mobilit.

Kategdrie osobnych Gdajov

- meno a priezvisko ziaka,

- trieda,

— rodné dislo Ziaka,

— datum narodenia ziaka,

— (islo cestovného pasu/obcianskeho preukazu,
—  telefénne Cislo ziaka,

— bydlisko Ziaka,

— meno a priezvisko zdkonného zastupcu Ziaka,
- telefénne Cislo zakonného zastupcu ziaka,

— podpis zZiaka,

— podpis zdkonného zastupcu.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel' prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia sluziace na eliminaciu rizik v ramci spracuvania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné uUdaje dotknutych oséb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

22 UCASTNICI SUTAZI

Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov je vedenie evidencie
GCastnikov sUtaZe, prihldsenie na sataz, zlG&astnenie sa
verejného vyhodnotenia réznororodych sutaZi, vzajomnej
komunikacie s Gcdastnikmi slUtaze, zasielanie informacii
tykajlcich sa sutaZe, pripadného doplnenia alebo vysvetlenia
podmienok sutaze vV ramci sutazi organizovanych
prevadzkovatelom alebo inym subjektom (organizatorom).

Nazov informacného systému

IS Uéastnici sutazi

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢ldanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.




Odvolanie suhlasu nemd vplyv na zdkonnost spraclivania
vychadzajluceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

- média,
- spoluorganizatori sutazi.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

do skonéenia sutaze

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzické osoby - Ucastnici sutazi

Kategdrie osobnych Gdajov

- meno a priezvisko,
- adresa,

- dadtum narodenia,
- kontaktné Udaje.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

23 ZABEZPECOVANIE BOZP PRE

EXTERNE OSOBY

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraciivania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je zabezpecovanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci - organizacia vstupnych skoleni, vySetrovanie Urazov na
pracovisku ich registracia a evidencia u externych fyzickych
0s0b, ktoré vstupili do priestorov prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Zabezpecovanie BOZP pre externé osoby

Pravny zaklad

Plnenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. ¢) Nariadenia.

Zakon NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon NR
SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi, v zneni
neskorsich predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

Kategdrie prijemcov

Sprostredkovatel’ agendy BOZP, organy verejnej moci podla
prislusnych pravnych predpisov, zriadovatel

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osbb

vSetky externé osoby, ktoré vstupuju do priestorov
prevadzkovatela

Kategorie osobnych Gdajov

1. Dokumentacia a ochrana zdravia pri praci a ochrana
pred poziarmi obsahuje:

- meno, priezvisko, titul,

- pracovné zaradenie.

2. Pre registrované pracovné Urazy sa spisuje ,Zaznam
o registrovanom pracovnom Uraze" a ,Oznamenie o poistnej
udalosti® podla predtlate uvedenej v osobithom predpise,
resp. podla oficidlneho tladiva Socidlnej poistovne, ktory
obsahuje:

- meno a priezvisko, titul,

- adresa, bydlisko,

- datum narodenia,

- pracovné zaradenie, funkcia,

- lekarska sprava, zdravotnicky posudok,

- doplfiujuce identifikacné U(daje (napr.: pracovny Uraz

a pod.).




Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spracdvania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpec¢ne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

24 FOTOGRAFIE A VIDEOZAZNAMY, AUDIOZAZNAMY Z VEREINYCH PODUJATI

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Spracovanie osobnych Udajov za Uclelom propagacie
prevadzkovatela, najma zverejiiovanim fotografii
a videozdznamov so zamerom budovat jeho dobré meno,
propagovat prevadzkovatela na jeho webovom sidle, na
socialnych sietach a vo vnutornych priestoroch $koly

Nazov informacného systému

IS Fotografie, videozdznamy a audiozaznamy z verejnych
podujati

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle clanku 6 ods. 1 pism. f)

Nariadenia. Hlavnym opravnenym zaujmom je propagacia
prevadzkovatela.
Kategdrie prijemcov Nie su

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na archivaciu os. udajov

Lehoty su uvedené v Registratirnom plane

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa

Kategorie dotknutych os6b

Ucastnici verejnych podujati

Kategdrie osobnych Gdajov fotografia  (farebna alebo Ciernobiela), videozaznam,
audiozaznam
Popis technickych a organizacnych | Prevadzkovatel' prijal persondlne, organizacné a technické

opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych oséb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpec¢ne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

25 INTERNA KOMUNIKACIA

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spractivania osobnych udajov zamestnancov je
kontaktovanie zamestnancov z doévodu zmien alebo inych
okolnosti suvisiacich s ich pracovhym pomerom alebo v ramci

plnenia pracovnych Uloh a povinnosti (napr. choroba,
zastupovanie, zmena zmeny).

Nazov informacného systému IS Interna komunikacia

Pravny zaklad Opravneny zaujem v zmysle c¢lanku 6 ods. 1 pism. f)

Nariadenia. Hlavnym opravnenym zaujmom je zabezpecenie
plynulého plnenia predmetu cinnosti prevadzkovatela a jeho
zamestnancov.

Kategdrie prijemcov

Nie su

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Driom skoncenia pracovného pomeru

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

- fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela
- Clenovia rady skoly

Kategdrie osobnych Gdajov

meno, priezvisko, sukromné telefénne Cislo, sukromna

e-mailova adresa

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel' prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spracdvania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.




18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

26 EXTERNA KOMUNIKACIA

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov zamestnancov je
kontaktovanie a zverejniovanie sukromného telefénneho disla
alebo sukromnej e-mailovej adresy dotknutej osoby ako
zamestnanca v ramci externej komunikacie (s tretimi osobami)
v ramci plnenia pracovnych Uloh a povinnosti.

Nazov informacného systému

IS Externa komunikacia

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych dajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie suhlasu nemd vplyv na zdkonnost spraclivania
vychadzajluceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

Tretie osoby v rémci externej komunikacie (napr. zakonni
zastupcovia deti alebo Ziakov)

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

7 dni od odvolania suhlasu, dfnom skoncenia pracovného
pomeru

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela

Kategdrie osobnych Gdajov meno, priezvisko, sukromné teleféonne Cislo, sukromna
e-mailova adresa
Popis technickych a organizacnych | Prevadzkovatel' prijal personadlne, organizacné a technické

opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spraclvania
osobnych Udajov dotknutych os6b, ma vypracovanud komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Gdajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych oséb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpeCne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

27 SUTAZE NA SOCIALNYCH SIETACH

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Organizovanie a vyhodnocovanie rbéznorodych  satazi
organizovanych prevadzkovatelom IS v ramci jeho profilu na
socidlnych sietach. Do tychto sitaZi sa méze zapojit kazda
fyzickd osoba registrovana na prislusnej socidlnej sieti.
Hlavnym Ucelom spracuvania osobnych Udajov dotknutych
0s6b je vedenie evidencie sutaZiacich, prihldsenie na sitaz,
zulastnenie sa verejného vyhodnotenia réznororodych sutazi,
vzajomnej komunikacie s Ulastnikmi, zasielanie informacii
tykajlcich sa sutaze, pripadného doplnenia alebo vysvetlenia
podmienok v rdmci sutaze

Nazov informacného systému

IS Sutaze na socialnych sietach

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢ldanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sthlasu nemda vplyv na zdkonnost spractvania
vychadzajliceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategodrie prijemcov

Nie su

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok od konca roka, v ktorom bola sutaZ organizovana

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutodniuje sa.

Kategorie dotknutych os6b

Gcastnici sutazi organizovanych prevadzkovatelom




Kategdrie osobnych Gdajov

- meno, priezvisko, titul, podpis,
- e-mailova adresa

- telefonne cislo

—  korespondencna adresa.

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spracdvania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v stlade s Nariadenim GDPR a zdkonom
¢. 18/2018 o ochrane osobnych udajov a prijal vsetky
opatrenia, aby osobné Udaje dotknutych oséb boli spracivané
v stulade s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych
opatreni prevadzkovatela.

28 ZMLUVNE VZTAHY

Ucel spractivania osobnych Udajov

Ucelom spracUvania osobnych UGdajov je sledovanie
dodrziavania pravnych predpisov, pripravovanie zmluvnych
vztahov, prevodov majetku, ndjomnych zmlav, kipnych zmlav,
zmlGv o spolupraci, mandatnych zmlav a pod. Dalej je to
zUcCastfovanie sa na vypracovani zmliv v ramci dodavatelsko -
odberatelskych vztahov, uplatfiovanie prava na plnenie
zavazkov zo zmlav a majetkovych sankcii, prav na nahradu
Skody a pod.

Nazov informacného systému

IS Zmluvné vztahy

Pravny zaklad

PInenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.
Zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov, Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov., Zakon ¢. 250/2007 Z. z., zmluvy
uzatvorené v zmysle vyssie uvedenych pravnych predpisov.

Kategorie prijemcov

Organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov po skonéeni zmluvného vztahu

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategérie dotknutych osbb

zmluvna strana - fyzicka osoba

Kategdrie osobnych Gdajov

- meno, priezvisko, titul,
- adresa, bydlisko,

- datum narodenia,

- banka - dislo Uctu.

Popis technickych a organiza¢nych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal persondlne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spraclvania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych oséb boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

29 IS KONTAKTNY FORMULAR

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Spraclvanie osobnych udajov potrebnych pre vybavovanie
Ziadosti (zodpovedania otdzok, poskytovania informacii)
na ziadost fyzickej osoby prostrednictvom kontaktného
formuldra na webovom sidle prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Kontaktny formular

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla clanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych (dajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj sthlas.
Odvolanie suthlasu nema vplyv na zdkonnost spractvania
vychadzajluceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

6 mesiacov odo dna vybavenia Ziadosti




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategorie dotknutych oséb

fyzicka osoba - Ziadatel

Kategdrie osobnych Gdajov

meno, priezvisko, e-mailova adresa, telefonicky kontakt

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

30 KRONIKA SKOLY

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraclvania osobnych udajov je zaznamendvanie
osobnych (dajov fyzickych o0s06b (najma deti, Ziakov,
Studentov, zamestnancov sSkoly) v kronike skoly. Kronika
je pamatna kniha skoly, ktora obsahuje zapisy o udalostiach
v ¢asovom slede.

Nazov informacného systému

IS Kronika skoly

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle clanku 6 ods. 1 pism. f)
Nariadenia. Hlavnym opravnenym zaujmom je zachovanie
dolezitych informéacii a zaznamendvanie doéleZitych udalosti
suvisiacich s ¢innostou $koly ako aj jej zamestnancov, Ziakov
a absolventov pre sucasné aj budlce generacie.

Kategorie prijemcov

Verejnost

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

2 roky po naplneni ucelu spractvania

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategérie dotknutych osbb

fyzické osoby uvedené v kronike Skoly

Kategdrie osobnych Gdajov

meno, priezvisko, datum narodenia, fotografia, pracovné
zaradenie, Udaje o pbsobeni v postaveni zamestnanca skoly
alebo Ziaka/studenta Skoly

Popis technickych a organiza¢nych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia sluziace na eliminaciu rizik v ramci spracuvania
osobnych Udajov dotknutych oséb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zdkonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

31 POSKYTOVANIE INFORMACII

ZAKONNYM ZASTUPCOM

Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spractvania osobnych Gdajov je oboznamovanie sa
o vysledkoch vychovno - vzdeldvacieho procesu ziaka
(Studenta), ktory dosiahol plnoletost jeho zakonnymi
zastupcami.

Nazov informacného systému

IS Poskytovanie informacii zdkonnym zastupcom

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢ldanku 6 ods. 1 pism. a)
Nariadenia a zdkona o ochrane osobnych Udajov, pricom
dotknutd osoba ma pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas.
Odvolanie sthlasu nemda vplyv na zadkonnost spraclvania
vychadzajliceho zo suhlasu pred jeho odvolanim.

Kategdrie prijemcov

Zakonni zastupcovia plnoletych Ziakov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Drom skoncenia vychovno - vzdeldvacieho procesu, resp.
driom odvolania suhlasu




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategorie dotknutych oséb

Ziaci (Studenti) Skoly

Kategdrie osobnych Gdajov

meno, priezvisko, vysledky vychovno - vzdeldvacieho procesu

Popis technickych a organizacnych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v rdmci spraclivania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentaciu v sulade s Nariadenim GDPR a zakonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpecne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

32 POSKYTNUTIE DOKUMENTOV

ORGANOM VEREJINEJ MOCI

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov v rdmci predmetnej
agendy je poskytovanie dokumentov orgdnom verejnej moci,
ktoré mdzu obsahovat osobné Udaje dotknutych oséb.

Nazov informacného systému

IS Poskytovanie dokumentov organom verejnej spravy

Pravny zaklad

Plnenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia. V ramci vSetkych pravnych
zakladov, ktoré prevadzkuje prevadzkovatel modZe organ
verejnej moci vyzadovat na zdklade sGd&innosti.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci spravy podla prislusnych pravnych
predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

V zmysle Registratirneho poriadku

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzické osoby, ktorych osobné
v dokumentacii prevadzkovatela

Udaje sa spracuvaju

Kategorie osobnych Udajov

osobné Udaje zo vsSetkych Uclelov spraclvania vymedzenych
prevadzkovatelom

Popis technickych a organiza¢nych
opatreni podla ¢l. 32 ods. 1
Nariadenia

Prevadzkovatel prijal personalne, organizacné a technické
opatrenia slUziace na eliminaciu rizik v ramci spraclvania
osobnych Udajov dotknutych osdb, ma vypracovanu komplexnu
dokumentdciu v sulade s Nariadenim GDPR a zdkonom ¢.
18/2018 o ochrane osobnych Udajov a prijal vSetky opatrenia,
aby osobné Udaje dotknutych os6b boli spracivané v sulade
s pravnymi predpismi a bezpeCne v ramci prijatych opatreni
prevadzkovatela.

33 NEVYHNUTNE COOKIES

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclvania osobnych udajov je spraciivanie osobnych
Udajov fyzickych o0sO0b - navstevnikov webového sidla
prevadzkovatela za ucelom technického ulozenia Udajov alebo
pristupu k nim, za Ucelom prenosu alebo ulahenia prenosu
spravy prostrednictvom siete, alebo ak je to bezpodmienecne
potrebné pre prevadzkovatela ako poskytovatela sluzieb
informacnej spolocnosti na poskytovanie sluzby informacnej
spolo¢nosti, ktord vyslovne pozaduje dotknutd osoba
ako uzivatel. Jednd sa o prisposobenie prevadzky nasich
webovych stranok Vasim potrebam.

Nazov informacného systému

IS Nevyhnutné cookies

Pravny zaklad

Plnenie zadkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.
Zakon 351/2011 o elektronickych komunikaciach §55 odst. 5

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Pocas prehliadania webového sidla




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategorie dotknutych oséb

dotknuté osoby, ktoré navstivili webové sidlo prevadzkovatela

34 KAMEROVY SYSTEM

Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spractvania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je monitorovanie priestorov kamerovym systémom
z dovodu ochrany majetku prevadzkovatela pred kradezou,
vldmanim, ldpeZou, resp. inym vandalizmom ako aj
zabezpecenie bezpeclnosti prevadzkovatela a dotknutych osob.

Nazov informacného systému

IS Kamerovy systém

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavhym opravnenym zaujmom je ochrana majetku
prevadzkovatela pred kradezou, vlamanim, lipeZou, resp. inym
vandalizmom ako aj zabezpecenie bezpecnosti prevadzkovatela
a dotknutych osob.

Kategdrie prijemcov

Organy cinné v tresthom konani, opravnené osoby

prevadzkovatela

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

72 hodin odo dfia nasledujlicom po dni, v ktorom bol zdznam
vyhotoveny

10 dni odo dna nasledujicom po dni, v ktorom bol zdznam
vyhotoveny v ramci Specifického obdobia (prazdniny, Statne
sviatky, skola mimo prevadzky)

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzické osoby, ktoré vstupili do priestorov prevadzkovatela,
ktoré sl monitorované kamerovym systémom

35 POSKYTNUTIE KAMEROVEHO ZAZNAMU ORGANOM PRESADZOVANIA PRAVA

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spracivania osobnych udajov v rdmci predmetnej
agendy je poskytnutie obrazového zaznamu z kamerového
systému organom presadzovania prava v pripade vysSetrovania.

Nazov informacného systému

IS Poskytnutie kamerového zaznamu organom presadzovania
prava

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku
6 ods. 1 pism. c) Nariadenia.
Zakon €. 172/1993 Z. z. o policajnom zbore.

Kategdrie prijemcov

Organy presadzovania prava podla prislusnych pravnych
predpisov, opravnené osoby prevadzkovatela

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocniuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

72 hodin odo dna nasledujucom po dni, v ktorom bol zdznam
vyhotoveny

10 dni odo dna nasledujucom po dni, v ktorom bol zdznam
vyhotoveny v ramci Specifického obdobia (prazdniny, Statne
sviatky, skola mimo prevadzky)

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociiuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

fyzické osoby, ktoré su sucastou obrazového zaznamu




